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Nr. Opleidingsonderdeel Sem. A B C D E

1 Principes en technieken van Business planning 1 42.5 12.5 125 5
2 Case Business planning 1 100.0 100 4
3 Strategisch ondernemingsbeleid 1 25.0 75 3
4 Principes en technieken van Human Resources Management 1 37.5 12.5 20.0 150 6
5 Case interne organisatie en personeelsmanagement 1 100.0 100 4
6 Keuzepakket I (1 opleidingsonderdeel kiezen uit: KMO-

management - Risico-indekking in de buitenlandse handel -
Risico-management en verzekeringen - Europees handels-
en economisch recht - Europees ondernemingskader)

75 3

- KMO-management 1 20.0 20.0 75 3

- Risico-indekking in de buitenlandse handel 1 20.0 20.0 75 3

- Risico-management en verzekeringen 1 12.5 12.5 75 3

- Europees handels- en economisch recht 1 12.5 12.5 20.0 75 3

- Europees ondernemingskader 1 20.0 20.0 75 3

7 Stage 2 375.0 375 15
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